PERSONERIA JURIDICA
RM. 387 DEL 11 - 4-61

http.// www.aesargentina.com
/ ; Av. Bel
e-mail.: aes@aesargentina.com CI21044R ;ﬁgﬁg j Z—gg
Tel.: 4957-2711 / 4931-2765
Fax.: 4957-2925

Buenos Aires, 5 de Abril de 2011.-

Al Sefior Ministro de Trabajo,

Empleo y Seguridad Social Re[... Exndte..l..é-.32.895J.ll
!
de la Nacién.- (Se sicom anat; ‘co 1aé. tsicm Cltacmn
: DIRECCIDN DE DESPACHO, MESA DE ENTRATAS VARCRVE
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De nuestra mayor consideracion: 2515 ;HB%GJQD

ALBERTO HECTOR VAZQUEZ, en
su caracter de Presidente de la Asociacion Estaciones de Servicio
de la Republica Argentina (A.E.S.), con mandato plenamente
vigente, patrocinado por la Dra. Laura Iris Rosatto, abogada

inscripta al Tmo. 29 Flio. 924 C.P.A.C.F., con personeria ya

acreditada en autos, con domicilio ya constituido en la Avenida

Belgrano 3700 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, al Senor

Ministro decimos:
Que atento haber suspendido el
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, Garajes
- y Playas de Estacionamiento (SOESGyPE) las negociaciones sobre
2 .. aumentos salariales a regir dentro del marco del ultravigente CCT
' __‘. : 317/99, para las que fuésemos citados en fecha 09/03/2011
( conforme consta en el Acta que en esa oportunidad se labrara y
que en copia se acompana al presente), sin que hasta el momento
se hayan comunicado con esta Asociaciéon a ﬁn. de negociar los
mismos, venimos a acompanar al presente escalas que registran en
forma progresiva y acumulativa aumentos salariales que totalizan
un incremento de un 24,00% sobre Escala de Abril 2011, los que

se ajustan a las posibilidades del sector empresario, sin dejar de
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atender a los intereses del trabajador y contemplando la situacion
econdmica actual del pais, que ha sido receptada recientemente en

convenios colectivos que rigen otras actividades .-

Insistimos en la participacion del
MTEySS en estas actuaciones, para impulsar su tramite de una
manera decidida porque advierte que el sindicato contraparte esta
demorando de manera injustificada las negociaciones, pidiendo

asimismo que oportunamente se homologuen las escalas salariales

acompanadas.
Sin otro particular, saludamos a
Ud. muy atte.
;:'J: .:\::;.;;‘-** e A2 ] v

LBERTO H. VAZQUEZ
M RESIDENTE




MINISTERIO &

= I RABAJO

/  EMPLEO ¥ SEGURIDAD SOCIAL

CEDULA

(CON HABILITACION -DE DIAS Y HORAS INHABILES)
BUENOS AIRES, 28 de febrero de 2071

EXPTE. N° 1432895/11
Sefior: Rep. Legal. Asociacion Estac:ones de Serwclo de ta Republica

Argentina (A.E.S.)
Domicilio: Av. Belgrano 3700 C.A.B. A g e
Debera concurrir ‘al MINISTERIO D !E TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCI&,_ -

.Dlrecmon Nacional de Relaciones del Trabajo, ante la Jefa del Dio.: de F{elac:eres
Laborales N° 1 Dra Mercedes Gadea, sito en AV. Callao 114 Piso 6° OF.3 de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, a la auduencna a realizarse el dia 9 de Marzo a las 15 hs.

ref.: S/PEDIDO de S.E.S.G.Y.P.E. y F.0.E.S5.G.R.A,, solicitando la constitucion
de la comision negocladora para renovar CCT 317/99 y escalas
salariales.

QUEDA UD. NOTIFICADO

L

Art. 8° del Anexo Il de la Ley N° 25212. 2. Sin perjuicio
autoridad administrativa dsi trabajo podrd compele
-hayan sido debidamente citados a una audiencia medipnte e{ atixilio de la fuerza
plblica, el que serd prestado coma si se tratara de un'requerimiento judicial.)

» aCe, de iy

CONSTANCIA DE NOTIFICACION: 5 ONRT Ty
En Buenos Aires, alos dias del mes de de 2011., siendo Ié\s hs., me constituf
en \-;' domicilic arriba indicado, requiriendo la presencia del mteresado

ysi/no respondio a mis llamados una persoha que-diic Sar.

y que aquél vive alli, en consecuencia procedi dTiotificarie

haciéndole entrega de! duplicade de igual tenor a la presente con / sin copias
previa lectura firmo. : '

FIRMA Y ACLARACION:
- - /%sﬁ? NOTIFICADOR:
OSCAR E
- 55
DNRT-MTE JAVIER OSGAR t.
s / NOTIRCADGH .




EXPTE. N° 1.432.895/11

En'la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los nueve dias del mes de Marzo del afio
dos mil once, siendo las 15:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE '.TRABAJO,
EMPLEO Y SEGUIRDAD SOCIAL - DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA -,
por ante mi, Rafael Omar SANCHEZ, Secretario de Conciliacién del Departamento
de Relaciones Laborales N° 1, en representacion de la ASOCIACION ESTACIONES
DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (AES), la Dra. Laura ROSATTO en
su caracter de Apoderadaj;segan lo acredita fotocopia de Podery constituye domicilio a
los efectos legales en Av. Belgrano N° 3.700, Capital Federal.

Abierto &l acto por el Funcionario Actuante, este procede a poner en conocimiento de la
compareciente que la representacion del SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES Y PLAYAS DE ESTACIONAMIENIU
comunico telefonicamente su imposibilidad de asistir a la audiencia dei dia de ia fecha,
por lo que enterados de ellc y concedida que les fuera la palabra, DICEN: Que toman
conocimiento y se notifican de lo precedentemente informado por el Funcionario
Actuante, vy considerando gue las partes se encuentran negociando en forma directa y
fuera del ambito de este Organismo, solicitan la reserva de las actuaciones hasta tanto
se logre llegar a un acuerdo definitivo. Que es cuanio tienen gue manifestar-—-—-—-——
Acto seguido el Actuante les hace saber que se hace lugar a lo peticionado, sin
perjuicio de poner en conocimiento de la Entidad Sindical tal petitoric.———-———---—
No habiendo para mas y previa lectura y ratificacién de lo manifestado por parie de los

comparecientes, se dio por finalizado el acto, firmando los mismos de conformidad y

para constancia por ante mi que CERTIFICO. - - e
_ SECTOR EMPRES@R!O .

fo. R.L. Ne 7. Dng
D.NR.T. - MTEy 88




ASOCIACION ESTACIONES DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Av. Belgrano 3700 - (1210) - Ciudad Autonoma de Buenos Aires - Tel: 011- 4957-2711 / 4957-2925 | 4931-2765

C.C.T. 317/99
ESCALA SALARIAL: ESTACIONES DE SERVICIO PERIODO: ABRIL 2011
categorias Basico Asistencia | Manejo de Total Por Dia Horas | Horas 50 % | Horas 100 %
Fondos Bruto
ENCARGADO $ 28157318 148,64 | $ 148,64 | $ 3.113,01( $ 11263 |$ 1408 $ 21,1219 28,16
ADMINISTRATIVO |[$ 2.718,12| $ 148,64 | $ 148,64 | $ 3.015,40 | $ 108,72 |$ 13,59 $ 2039 (% 27,18
OP. SERVICIO $ 2703,151 % 148,64 $ 28617919 1081319 1352 % 20,27 | $ 27,03
OP. DE PLAYA $ 264436 | $ 148,64 | $ 148,64 | $ 294164 | $ 10577 [$ 1322 | $ 19,83 | $ 26,44
OP. AUXILIAR $ 251968 | % 148,64 $ 2.668,32| $ 100,79 | % 1260 | $ 18,90 | $ 25,20
OP. CONDUCTOR |$ 261192 |$ 148,64 | $ 148,64 | $ 2.909,20 | $ 10448 |$ 13,06 | $ 19,59 | $ 26,12
OP. INT Y ANEXOS [$ 2.596,04 | $ 148,64 | $ 14864 [ $ 2.893,32| $ 103,84 |$ 12,98 | $ 19,47 | $ 25,96
FRANQUERO Segun categoria que cubra
SERENO $ 21682773 |9 148,64 B 278137193 1063118 13,16 ¢ 19,75 | $ 26,33
ANTIGUEDAD: de 1 a 4 afios 1% - a partir de 5 afios 2% de las remuneraciones basicas .
APORTE SEGURO DE SEPELIO : 1% (Res. M. Trabajo 9/88 ) :
APORTE SINDICAL: 3% Alos afiliados al sindicato - Nuw
APORTE SOLIDARIO: 2% A quien corresponda ’P\
COMPENSACION POR TOLERANCIA HORARIA: 9 Horas l P’k ':_:._ \




Av. Belgrano 3700 - (1210) - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel: 011- 4957-2711 / 4957-2925 | 4931-2765

C.C.T. 317/99
ESCALA SALARIAL: ESTACIONES DE SERVICIO PERIODO: MAYO 2011
categorias Basico Asistencia | Manejo de Total Por Dia | Horas | Horas 50 % | Horas 100 %
Fondos Bruto
ENCARGADO $ 3.040,99 | $ 160,53 | $ 160,53 [ $ 3.362,05| $ 12164 |$ 1520 $ 22,81 % 30,41
ADMINISTRATIVO |$ 293557 |$ 160,53 | $ 160,53 [ $ 3.256,63 | $ 117,42 |$ 1468 | $ 22029 29,36
OP. SERVICIO $ 291940 | % 160,53 $ 3.079,93| $ 116,78 |$ 1460 | $ 21,90 | $ 29,19
OP. DE PLAYA $ 2.85591| % 160,53 | $ 160,53 | $ 3.176,97 | $ 11424 |$ 1428 $ 21,42 $ 28,56
OP. AUXILIAR $ 2721258 160,53 $ 2.881,79| $ 10885(% 1361 $ 2041] $ 20,2
OP. CONDUCTOR | $ 282087 |$ 160,53 | $ 160,53 [ $ 3.141,94 | $ 11283 |$ 1410 $ 21,16 | $ 28,21
OP. INT Y ANEXOS | $ 2.803,72 | $ 160,53 | $ 160,53 [ $ 3.124,79 | $ 112,15]|8% 1402 $ 21,03 | $ 28,04
FRANQUERO Segln categoria que cubra
SERENO $ 2.843,35| % 160,53 $ 3.003,88 (9% 113,73 |$ 1422 $ 21331 % 28,43
ANTIGUEDAD: de 1 a4 aios 1% - a partir de 5 anos 2% de las remuneraciones basicas

APORTE SEGURO DE SEPELIO :

APORTE SINDICAL:
APORTE SOLIDARIO:

3%
2%

1% (Res. M. Trabajo 9/88 )
A los afiliados al sindicato
A quien corresponda

COMPENSACION POR TOLERANCIA HORARIA:

9 Horas

SRS
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Av. Belgrano 3700 - (1210) - Ciudad Auténoma de Buenos Aires - Tel: 011- 4957-2711 | 4957-2925 | 4931-2765

C.C.T. 317/99
ESCALA SALARIAL: ESTACIONES DE SERVICIO PERIODO: AGOSTO 2011
categorias Basico Asistencia | Manejo de Total Por Dia Horas | Horas 50 % | Horas 100 %
Fondos Bruto
ENCARGADO $ 3.300,99 | $ 174,26 | $ 174,26 | $ 3.649,51 | $ 13204 ($ 16,50 | $ 2476 | $ 33,01
ADMINISTRATIVO | $ 3.186,56 | $ 17426 | $ 174,26 | $ 3.535,07 | $ 127,46 |$ 1593 | $ 2390 $ 31,87
OP. SERVICIO $ 3.169,01 | $ 174,26 $ 3.343,27 | $ 126,76 [$ 1585| $ 200715 31,69
OP. DE PLAYA $ 3.100,09 | $ 17426 | $ 174,26 | $ 3.448,60 | $ 12400|$ 1550 | $ 252518 31,00
OP. AUXILIAR $ 295392|% 174,26 $ 3.128,18 | $ 11816 |$ 1477 | $ 22,15 8 29,54
OP. CONDUCTOR | $ 3.062,06 | $ 174,26 | $ 174,26 | $ 3.410,57 | $ 12248 |$ 1531| $ 22.97'('S 30,62
OP. INT Y ANEXOS $ 3.04344 | % 174,26 | $ 174,26 | $ 3.391,95| $ 12174 |$ 1522 | $ 22,83 | % 30,43
FRANQUERO Segun categoria que cubra
SERENO $ 3.086,45 | $ 174,26 $ 3.260,71| $ 12346 ($ 1543 | $ 28,151 % 30,86
ANTIGUEDAD: de 1a4 afos 1% - a partir de 5 afios 2% de las remuneraciones basicas
APORTE SEGURO DE SEPELIO : 1% (Res. M. Trabajo 9/88)
APORTE SINDICAL: 3% Alos afiliados al sindicato
APORTE SOLIDARIO: 2% A quien corresponda s il
COMPENSACION POR TOLERANCIA HORARIA: 9 Horas L "ﬂf'mﬁ_g
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Av. Belgrano 3700 - (1210) - Ciudad Autonoma de Buenos Aires - Tel: 011- 4957-2711 | 4957-2925 /| 4931-2765

-~

C.C.T. 317/99
ESCALA SALARIAL: ESTACIONES DE SERVICIO PERIODO: NOVIEMBRE 2011
categorias Basico Asistencia | Manejo de Total Por Dia Horas | Horas 50 % | Horas 100 %
Fondos Bruto
ENCARGADO $ 3.500,00 | % 184,76 | $ 184,76 | $ 3.869,53 | $ 140,00|$ 1750 | $ 26,25 | $ 35,00
ADMINISTRATIVO | $ 3.378,67|$ 184,76 | $ 184,76 | $ 3.748,20 | $ 13515|% 1689 | $ 2534 | $ 33,79
OP. SERVICIO $ 3.360,06 | $ 184,76 $ 3.54483|$ 13440|$ 16,80| $ 2520 | % 33,60
OP. DE PLAYA $ 3.286,99 | $ 184,76 | $ 184,76 | $ 3.656,51 | $ 13148 |$ 1643 [ $ 2465 | $ 32,87
OP. AUXILIAR $ 313201198 184,76 $ 3316,77| $ 12528 | % 1566 | $ 2349 | $ 31,32
OP. CONDUCTOR | $ 3.24666 | $ 184,76 | $ 184,76 | $ 3.616,19 | $ 12987 ($ 1623 | $ 2435| $ 32,47
OP. INT Y ANEXOS | $ 3.22692 | $ 184,76 | $ 184,76 | $ 3.596,45 | $ 129,08 |$ 16,13 | 2420 $ 3227
FRANQUERO Segun categoria que cubra
SERENO $ 32155 |'S 184,76 $ 3.457,29 r$ 13090 [$ 16,36 | $ 2454 | $ 32,73
ANTIGUEDAD: de 1 a 4 afios 1% - a partir de 5 ailos 2% de las remuneraciones basicas
APORTE SEGURO DE SEPELIO : 1% (Res. M. Trabajo 9/88 )
APORTE SINDICAL: 3% Alos afiliados al sindicato o
APORTE SOLIDARIO: 2% A quien corresponda ,ﬁf}f«"’}, -
COMPENSACION POR TOLERANCIA HORARIA: 9 Horas 7 NI
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