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Menisterco de Trabago,

BUENOS AIRES, 18 NOV 2010

VISTO el Expediente N° 1.371.964/10 del registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 134/135 del Expediente N° 1.371.964/10, obra el Acuerdo
celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES
DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.0.E.S.G.R.A) y el SINDICATO
OBREROS ESTACIONES DE SERVICIOS, GARAGES Y PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO (S.0.E.S.G. y P.E.), por la parte sindical, y la ASOCIACION
ESTACIONES DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.E.S.), por la parte
empresaria, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 317/99, conforme lo

dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el mentado Acuerdo los agentes negociadores manifiestan
que el Convenio Colectivo de Trabajo N° 317/99 que los vincula es un convenio de
actividad con alcance generalizado a trabajadores y empleadores afiliados y no
afiliados.

Que, asimismo, las partes intervinientes pactan una suma mensual de
DOSCIENTOS PESOS ($ 200) de caracter no remunerativo, con vigencia a partir del
1° de Octubre del afio 2010. La suma sefalada pasara a integrar los basicos de
convenio a partir del 1° de Abril del afio 2011.
{GNRT. Que las partes celebrantes han acreditado su personeria y facultades

para convencionar colectivamente con las constancias que obran en autos.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la
correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector empresario firmante

y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contrédlccbh con
la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la
Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en vitud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto
administrativo de homologacién de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, resulta pertinente que una vez dictado el acto
administrativo homologatorio del acuerdo de referencia, se remitan estas
actuaciones a la Direccion de Regulaciones del Trabajo, a fin de que evalle la
procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N°
20.744 ( t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 1304/09.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION
DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.O.E.S.G.RA.) y el SINDICATO OBREROS
ESTACIONES DE SERVICIOS, GARAGES Y PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO
(S.0.E.S.G. y P.E.), por la parte sindical, y la ASOCIACION ESTACIONES DE
SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (A.E.S.), por la parte empresaria, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 317/99, obrante a fojas 134/135 del
Expediente N° 1.371.964/10, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 2°- Registrese la presente Disposicion en el Departaff‘i:éwhtéu de
Despacho dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido,
pase a la Direccion de Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento
Coordinacién registre el Acuerdo obrante 134/135 del Expediente N° 1.371.964/10.
ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la
Direccién de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el
Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por
este acto se homologan, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del
presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 317/99.
ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efecttie la publicacion de de
caracter gratuita del Acuerdo homologado y de esta Disposicién, las partes deberan
proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

‘Oficial y archivese.

DISPOSICION D.N.R.T. N°:

4686

Dra SILVIA SQUIRE de .
Getora Nacional de Relacibnes Qei Traba?n
Ministerio de Trabejo, Empleoy Sequridad Social
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Expediente N° 1.371.964/10
Buenos Aires, 23 de Noviembre de 2010
De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 466/10 se ha

tomado razén del acuerdo obrante a fojas 134/135 del expediente de
referencia, quedando registrado bajo el numero 1724/10.-;

REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTO COORDINACION ~ D.N.R.T




