
En la C iudad A u t ó n o m a de Buenos Aires, a 16 días del mes d i c i embre de 2020, compa recen 

por la parte s ind ica l el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y 

G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS de AUTOS (SOESGYPE), 

rep resen tado en este acto por CARLOS ALBERTO A C U Ñ A y CARLOS ROBERTO A C U Ñ A y la 

FEDERACIÓN DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS 

DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS DE AUTOS Y GOMERÍAS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

(FOESGRA), r ep resen tada por CARLOS ALBERTO A C U Ñ A y M A R C E L O GUERRERO y por la parte 

emp l eado ra la ASOCIACION DE ESTACIONES DE SERVICIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA 

(AES), r ep resen tada en este acto por ALBERTO VAZQUEZ en su carác ter de PRESIDENTE. 

La rep resen tac ión empresa r i a l (AES) y el sector s indica l (SOESGYPE y FOESGRA), man i f ies tan 

que han a r r i bado a un acue rdo a f in de dar c ump l im i en t o al c o m p r o m i s o a sum ido en el acta 

f i rmada an t e r i o rmen te por las partes s ignatar ias del CCT 317/99, a f in ajustar las escalas 

salar iales en func ión de l i n c r emen to de los índices in f lac ionar ios que a fec tan el poder 

adquis i t ivo de los t raba jadores , t o m a n d o t amb i én en cons ide rac ión las d i f i cu l tades 

económicas que a fec tan aún el nivel de la act iv idad del sector . 

I o ) En func ión de lo expues to las partes acue rdan que los emp l eado r e s o to rgarán un 

i n c r emen to en las escalas salar ia les de todas las categor ías del conven io de un 14%, que se 

pagará de la s igu iente mane ra : una suma equ iva len te al 7% del bás ico de cada categor ía con 

las r emune rac i ones del mes de ene ro de 2021 , en carác ter no remunera t i vo , y una suma 

equ iva len te al 14% del bás ico de cada categor ía con las r emune rac i ones del mes de feb re ro 

de 2021, en carác ter no remunera t i vo , que pasa a integrar el sa lar io bás ico en el mes de marzo 

2 9 ) Con fo rme lo pac tado p r e ceden t emen te , las partes a cue rdan que los sa lar ios básicos de 

cada una de las categor ías de los t raba jadores c omp rend i do s en el conven io co lec t ivo de 

t rabajo son los s igu ientes: 



A- a part i r del I o ene ro de 2021: $54.001,00 + Suma fija no r emune ra t i v a : $3.125,01; a 

part i r del 1° de f eb re ro 2021: $54.001,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $6.250,02; a 

part i r del 1° de marzo 2021: $60.251,02 para la categor ía de ENCARGADO DE TURNO. 

B- a part i r del 1° ene ro de 2021: $52.614,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $3.038,42; a 

part i r del I o de f eb re ro 2021: $52.614,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $6.076,84; a 

part i r del I o de ma r zo 2021 $58.690,84; para la categor ía de ADMINISTRATIVO 

C- a part i r del I o ene ro de 2021: $52.401,00+ Suma fi ja no r emune ra t i va : $3.024,98; a 

part i r del I o de f eb re ro 2021: $52.401,00 + Suma fi ja no r emune ra t i va : $6.049,96; a 

part i r del I o de marzo 2021 $58.450,96; para la ca tegor ía de OPERARIO DE SERVICIO 

D- a part i r del I o ene ro de 2021: $51.569,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $2.973,04; a 

part i r del I o de f eb re ro 2021 : $51.569,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $5.946,08; a 

part i r del I o de marzo 2021 $57.515,08; para la categor ía de OPERARIO DE PLAYA 

E- a part i r del 1° ene ro de 2021: $ 49.800,00 + Suma fi ja no r emune ra t i va : $2.862,44; a 

part i r de l I o de f eb re ro 2021: $49.800,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $5.724,88; a 

part i r del I o de marzo 2021 $55.524,88 para la categor ía de OPERARIO AUXILIAR 

F- a part i r del I o ene ro de 2021: $51.113,00 + Suma fi ja no r emune ra t i va : $2.944,48; a 

part i r del 1° de f eb re ro 2021 : $51.113,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $5.888,96; a 

part i r del I o de marzo 2021 $57.001,96 para la ca tegor ía de OPERARIO CONDUCTOR 

G- a part i r del 1° ene ro de 2021 : $50.881,00 + Suma fi ja no r emune ra t i va : $2.930,13; a 

part i r del I o de f eb re ro 2021 : $50.881,00 Suma fija no r emune ra t i v a : $5.860,26; a 

part i r del I o de marzo 2021: $56.741,26 para la categor ía de OPERARIO DE INTERIOR 

Y ANEXOS 



H- a part i r del 1° ene ro de 2021: $51.403,00+ Suma fija no r emune ra t i va : $2.962,68; a 

part i r de l I o de f eb re ro 2021: $51.403,00 + Suma fija no r emune ra t i va : $5.925,36; a 

part i r del 1° de ma r zo 2021: $57.328,36 para la categor ía de SERENO. 

3°) Sobre las sumas que el emp l eado r abonará en c oncep t o de i n c r emen to salar ia l en el mes 

de ene ro y f eb re ro de 2021, pagará los impor tes co r r e spond i en te s a la obra socia l , de 

con fo rm idad con lo es tab lec ido en las leyes 23.660 y 23.661, y los apor tes del c onven i o 

co lec t ivo de t raba jo 

4°) Se deja cons tanc ia que los aumen to s pactados son comprens i vos de cua lqu ie r i n c remen to 

salarial que pueda regularse por a lguna vía d is t inta a esta par i tar ia , ya sea ley, DNU y /o 

cua lqu ier ot ra r eg l amen tac i ón pos te r io r a este acuerdo . Y si a lguno tex to o rdenara el pago de 

mon t o a lguno, este será deduc i do de cua lqu ier a umen t o par i tar io fu tu ro a ce lebrarse . 

Los impor tes de sue ldos bás icos mensua les para cada una de las categor ías es tab lec idas en el 

p resente conven i o co lec t i vo cons tan en la plani l la ad junta que se a c ompaña y que f o rma parte 

del p resente acue rdo . 

En p rueba de con f o rm idad , se f i rman 2 (DOS) e jemp la res de un m i smo t eno r y a un so lo efecto. 
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